
 

 

  

 

 

 

 

【１】募集期間：令和元年９月２日（月）～10月31日（木）（予定） 

【２】受講資格：受講のための資格はありません。 

【３】開催日程（令和元年11月～令和２年1月・６日間、すべて土曜日） 

開催予定日 令和元年11月 12月 令和2年1月 

四国・松山会場 16日、30日 7日、21日 11日、25日 

 

【４】ケース研修開催場所：愛媛県松山市久米窪田町337-1 テクノプラザ愛媛 

【５】申込方法：ITコーディネータ協会のWebサイトからのお申し込みとなります。 

         http://www.itc.or.jp/authorize/training/ 

【６】ケース研修受講に必要な費用：200千円（税別） 
（内訳：ケース研修18万円、e－ラーニング２万円（教材費用を含む）及び消費税8％の場合は16千円） 

【IT経営プロセス全体図】         【ケース研修の具体的な進め方】 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

事業継続力を高める人財として、実践力とスキルを養い目標達成力を強化する 

 

令和元年度第２期 松山会場・受講者募集 

ケース研修は、「ＩＴ経営認識領域」、「経営戦略、業務改革プロセス」から「ＩＴ利活用プロ

セス」にわたるＩＴコーディネータの活動を、モデル企業の事例を題材に「グループ討議」「ロ

ールプレイ」を通じて模擬体験をしていただくものです。 

有用な方法論、ツール類（バランスド・スコアカード、経営成熟度モデルなど）をリファレン

スとして活用して課題に取り組むことにより、問題解決能力を体系的に習得できる研修とな

っています。 

 受講者同士の議論・発表によって、多
様な視点と新たな気づきを成果物に
反映できます。 

 
 グループ討議により会議をとりまと

めるファシリテーション能力が、ま
たプレゼンテーションを想定した発
表と質疑応答によりコミュニケーシ
ョン能力がアップします。 

 
 実践的な研修によって、受講者の問

題解決力を高めます。 

http://www.itc.or.jp/authorize/training/

