
 

 

  

 

 

 

 

【１】募集期間：2024年9月中旬～12月23日頃（予定） 

【２】受講資格：受講のための資格はありません。 

【３】開催日程（2024年11月～2025年2月、4コース、各コース6日間） 

開催コース名 日 程 

① 11月開始 平日（6日間） 11/1（金）、15（金）、22（金）、12/5（木）、6（金）、20（金） 

② 11月開始 週末（6日間） 11/2（土）、16（土）、23（土）、12/7（土）、8（日）、21（土） 

③ 1月開始 平日（6日間） 1/10（金）、24（金）、31（金）、2/13（木）、14（金）、28（金） 

④ 1月開始 週末（6日間） 1/11（土）、25（土）、2/1（土）、15（土）、16（日）、3/1（土） 

※コース④（2025.1月開始 週末）は、ITC愛媛が担当します。 
 

※詳細は、I＆Iファーム東京のWebサイト https://iif-tokyo.jp/case/index.html をご参照ください。 
 

【４】ケース研修開催場所（予定）：オンライン 

【５】申込方法：ITコーディネータ協会のWebサイトからのお申し込みとなります。 

         https://itc-shikaku.itc.or.jp/case/   

【６】ケース研修受講に必要な費用：220,000円（税込み） 

（内訳：ケース研修18万円、e－ラーニング２万円（教材費用を含む）及び消費税10％ 20千円） 

 

※IT経営推進プロセスガイドラインVer3.1を使用します。 
 

【ケース研修で得られる気づき】           【ケース研修の標準的なカリキュラム】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⚫ 受講者同士の議論・発表によって、

多様な視点と新たな気づきを成果物

に反映できます。 
 

⚫ グループ討議をとりまとめるファシ

リテーション能力が、またプレゼン

テーションを想定した発表と質疑応

答によりコミュニケーション能力が

アップします。 
 

⚫ これらの実践的な研修によって、問

題解決能力と提案力が高まります。 

 

 

ケース研修は、モデル企業を題材

に「グループ討議」「ロールプレイ」

を通じて、戦略策定から達成度評価

までの経営変革活動を模擬体験して

いただくものです。 

 

有用な方法論（バランスド・スコ

アカード、ＩＴ経営の成熟度など）

を活用して「課題」に取り組むこと

により、問題解決能力やＤＸに必要

なマネジメントサイクルを体系的に

習得できる研修となっています。 

是非、ITC仲間になりましょう！ 

https://iif-tokyo.jp/case/index.html
https://itc-shikaku.itc.or.jp/case/

